
หน่วยนับ
(ราย) ต.ค.-68 พ.ย.-68 ธ.ค.-68 ม.ค.-69 ก.พ.-69 มี.ค.-69 เม.ย.-69 พ.ค.-69 มิ.ย.-69 ก.ค.-69 ส.ค.-69 ก.ย.-69 หน่วยงานหลัก หน่วยงานบูรณาการ

งบประมาณรวมท้ังส้ิน 1,428,265 บาท 100 ราย
แผนงานตามยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคทางสังคม ส.ป.ก. หน่วยงานในสังกัด กษ.

โครงการส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ส านักงาน กปร.

กิจกรรม พัฒนาตามแนวทางพระราชด าริ และส่วนราชการใน จ.ล าพูน
1. ประมวลพระราชด าริ แนวทางการพัฒนาตามพระราชด าริ ทบทวนข้อมูล ประสาน ส ารวจ ช้ีแจงโครงการ 100 ราย 100
2. จัดกระบวนการมีส่วนร่วมของเกษตรกรเพ่ือวางแผนการพัฒนา 100 ราย 100
3. กิจกรรพัฒนาองค์ความรู้ (อบรม/ศึกษาดูงาน)
    3.1 การพัฒนาศักยภาพเกษตรกร 100 ราย
         3.1.1 หลักสูตร การเพ่ิมมูลค่าดอกอาว (พืชพ้ืนถ่ิน) และปทุมมาสายพันธ์ุต่าง ๆ 25 ราย 25
         3.1.2 หลักสูตร การแปรรูปล าไยและการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ 25 ราย 25
         3.1.3 หลักสูตร การจักสานหญ้าแฝก 25 ราย 25
         3.1.4 หลักสูตร การเล้ียงชันโรงและการตลาด 25 ราย 25
     3.2 สนับสนุนปัจจัยการผลิตแก่เกษตรกรกลุ่มเป้าหมายเพ่ือด าเนินกิจกรรมกลุ่ม 100 ราย 100
     3.2 พัฒนาและสนับสนุนปัจจัยการผลิตแก่เกษตรกรตัวอย่างด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 2 ราย 2
4. ติดตาม ประเมินผล และรายงาน
   4.1 การติดตามผลการด าเนินงาน 3 คร้ัง 1 1 1
   4.2 การประเมินผลโดยใช้แบบสัมภาษณ์เกษตรกรท่ีผ่านการฝึกอบรม 1 คร้ัง 1
   4.3 การรายงานผลการด าเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณในระบบ ALRO Tracking และรูปแบบอ่ืน ๆ 12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5. การสร้างภาพลักษณ์ผลการพัฒนาตามแนวทางพระราชด าริ การประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลการด าเนินงานโครงการ/การจัด 1 คร้ัง 1
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ/การจัดนิทรรศการ
6. การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี ส.ป.ก.จังหวัด/ส่วนกลาง  -

ส านักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 

ผลผลิต/กิจกรรม
ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หน่วยงานผู้รับผิดชอบ

โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีลุ่มน้ าแม่อาวอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ จังหวัดล าพูน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569


